@ JOHN DEERE

John Deere ist mit einem Gesamtumsatz von fast 24 Mrd. US-Dollar und insgesamt tber 52.000
Mitarbeitern einer der grofdten Hersteller von Landmaschinen weltweit. Unser Name steht fiir hohe
Qualitat und Zuverlassigkeit.

Unser Name steht fir hohe Qualitdt und Zuverlassigkeit. John Deere Mitarbeiter haben durch
internationale Unternehmensaktivitaten sowie durch umfassende Forderung und Weiterbildung beste
Chancen fir beruflichen Aufstieg und personliche Entfaltung.

Die John Deere Werke Zweibriicken suchen fur den Bereich
Weiterbildung eine/n

Praktikanten/ Diplomanden (m/w)

Zum Thema:

Entwicklung eines modernen Weiterbildungskonzeptes
fur die Englische Sprache

Ziel des Projektes ist es ein unternehmensgerechtes Englisch-Konzept zu erstellen, welches
sowohl spezifisches Vokabular als auch unterschiedliche Leistungsstufen berticksichtigt. Eine
Lernzielkontrolle soll ebenfalls integriert sein.

Das Projekt findet nach Mdglichkeit im Zeitraum Februar 2009 bis Juli 2009 statt.

lhr Qualifikationsprofil:

* Student/in der Sprachwissenschaften

» Hervorragende Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch, vorzugsweise
Muttersprachkenntnisse

* Flexibilitdit und Engagement

* Hohes Mal3 an selbststdndigem und eigenverantwortlichem Arbeiten

* Praktische Erfahrung im Unterrichten wéren von Vorteil

Bitte senden Sie lhre aussagekréaftige Bewerbung an folgende Postadresse:

John Deere Werke Zweibriicken

Personalabteilung

Homburgerstr.117

66482 Zweibriicken

Online an: HumanResourcesJDWZ@johndeere.com

Sollte Sie noch Fragen zu der ausgeschriebenen Position haben, steht Thnen Herr Maier als Manager
Weiterbildung jederzeit zu Ihrer Verfligung (maiergunter@JohnDeere.com).



